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édito
Madame, Monsieur,

J’ai le plaisir de vous présenter le rapport d’activité 2023 de la Communauté de Communes du Pays du 
Vermandois (CCPV). Il illustre les réalisations concrètes ayant eu lieu au cours de l’année écoulée.

2023 est une année qui compte plusieurs chantiers : le démarrage des travaux de la piscine, la dernière 
tranche pour la construction de la nouvelle déchèterie, la poursuite de notre travail sur le Plan Local 
d’Urbanisme intercommunal (PLUi) qui devrait voir le jour en 2025, la démolition des maisons VNF sur le 
site de Riqueval et l’installation à cet endroit d’une nouvelle borne pour les camping-cars, la signature de 
la convention avec la commune de Le Catelet pour la création d’une nouvelle crèche, le déploiement de 
« Vermandois en ligne » dans nos locaux France services, le lancement de la plateforme ECOCITO pour les 
déchets ménagers et la refonte de notre site Internet.

L’année 2023 aura été également un temps de réfl exion. Avec Valor’Aisne et les autres collectivités du 
département, nous nous sommes préparés pour être en mesure de proposer aux habitants des solutions, 
afi n de trier à la source les biodéchets, comme l’impose la loi AGEC (Anti-gaspillage pour un économie 
circulaire).

La poursuite de nos actions permet de dynamiser le territoire tout au long de l’année : au niveau touristique 
pour la valorisation de notre patrimoine, pour le service aux familles avec nos crèches et nos accueils de 
loisirs, en termes de développement économique avec l’accompagnement des porteurs de projets ou 
encore avec la poursuite de l’Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat (OPAH) visant à accélérer 
la rénovation de l’habitat. Cela rappelle le rôle central que joue la CCPV en termes de proximité au service 
du Vermandois.

Je tiens à rappeler que des défi s à relever nous attendent, à commencer par la maîtrise du coût de 
nos déchets ménagers, le transfert prévu par la loi de la compétence Eau et Assainissement en 2026, 
la réhabilitation de l’ancienne décharge et celle de l’ancienne déchèterie à Bohain-en-Vermandois.
Au niveau du développement durable, il nous faut intégrer la mobilité électrique ainsi que les panneaux 
photovoltaïques à nos futurs programmes.
Le succès du projet communautaire ne peut se faire sans l’adhésion et la co-construction de tous ! Ainsi, je 
remercie les élus ainsi que nos partenaires et nos agents pour leur implication quotidienne.
Je vous souhaite une bonne lecture.

Marcel LECLÈRE
PRÉSIDENT

L’article L5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit la remise d’un rapport annuel retraçant l’activité de la Communauté de 
Communes. Chaque maire est alors tenu d’en faire une communication au sein de son conseil municipal.
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l’année en
        IMAGE

Janvier

Février

Démolition des maisons 
VNF à Riqueval

Réunion du comité technique 
de la Convention Territoriale 

Globale (CTG)

Mars
Signature de la convention 

avec Le Catelet pour la 
nouvelle petite crèche
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Juin

MAI

Avril

Mai

Signature de la convention cadre 
« Petites villes de demain » valant 

opération de revitalisation de territoire 
avec Bohain-en-Vermandois et 

Fresnoy-le-Grand

Travaux de voirie sur l’axe 
Becquigny/Bohain-en-Vermandois

Conférence sur la Première Guerre 
mondiale organisée à Riqueval

5
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Juillet

Août

Septembre

Accueils de Loisirs sans 
Hébergement (ALSH) 

Installation à Riqueval 
de la nouvelle borne pour 

les camping-cars

Dernière tranche de travaux 
à la nouvelle déchèterie de 

Bohain-en-Vermandois

l’année en
        IMAGE
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Décembre

Octobre

Novembre
Démarrage des travaux de rénovation 

de la piscine du Vermandois

Réunion sous forme de groupes de 
travail pour le Plan Local d’Urbanisme 

intercommunal (PLUi)

Organisation du premier forum 
« Entreprendre en Vermandois » 

avec La Maison de l’Emploi de Bohain

7
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le Vermandois        

A26
Lille à 1h15

A26
Reims à 1h15

Canal de 
Saint-Quentin

A29
Amiens à 1h15

5

Saint-Quentin

Cambrai

SOMME

Montigny-en-
Arrouaise

Etaves-et-
Bocquiaux

Fresnoy-
le-Grand

Croix-
Fonsomme

Fontaine-
Uterte

Sequehart

Levergies

Lehaucourt

GricourtMaissemy

Vermand

Holnon

Francilly-
Selency

Savy

Roupy

Fluquières
Douchy

Foreste

Germaine

Vaux-en-
Vermandois

Lanchy
Etreillers

Beauvois-en-
Vermandois

Trefcon

Caulaincourt
Attilly

Pontruet
Vendelles

Jeancourt

Le Verguier
Pontru

Villeret

Hargicourt

Bellenglise

Magny-
la-FosseNauroy

Joncourt

Estrées

BonyLempire

Vendhuile
Aubencheul-

aux-Bois
Le Catelet

Gouy
Beaurevoir

Ramicourt

Montbrehain

Serain

Prémont Becquigny

Brancourt-
le-Grand

Seboncourt

Bohain-en-
Vermandois

Bellicourt

448,3 Km²
de superfi cie

69
habitants 
au Km²

499
associations

31 038
habitants

30 Km
de voirie 

communautaire

646
établissements 

employeurs

Source INSEE et Ithéa
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indicateurs
           CHIFFRÉS

Source INSEE et Ithéa

DÉMOGRAPHIE

ÉCONOMIE

IMMOBILIER

CADRE DE VIE

35% 
de la population 

a moins de 30 ans

17%
 taux de chômage

 (-4% entre 2014 et 2024)

16
médecins 

généralistes

-2,5% 
HABITANTS 

entre 2009 et 2020 
(soit 783 habitants de moins)

77% 
des actifs 

sont en CDI

95%
des assurés du régime 

général ont un 
médecin généraliste

300
naissances

43% 
des ménages possèdent 

au moins une voiture

302
exploitations 

agricoles

11% 
des familles du Vermandois 

ont 3 enfants ou plus

50% 
des actifs travaillent

 hors de leur commune 
(à 14 Km de leur domicile

 en moyenne)

34 
restaurants

38%
de foyers 

imposables

19
lieux 

d’hébergement

334
créations d’entreprises 

en 2023

80
 lieux à caractère

touristique

20 ANS
 la durée moyenne 

d’occupation d’un logement

72%
des habitants 

sont propriétaires 
de leur logement

14 512
logements 

dont 11 800 résidences 
principales

10,2%
taux de vacance
 des logements
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instances
       COMMUNAUTAIRES        

54

119

21
MEMBRES

11

COMMUNES

CONSEILLERS COMMUNAUTAIRES 
élus pour 6 ans

LE BUREAU COMMUNAUTAIRE

COMMISSIONS THÉMATIQUES 
CONSULTATIVES

8 Vice-Présidents

8 Vice-Présidents

12 Délégués

1 Président

1 Président

Le Conseil Communautaire est l’organe délibérant 
qui a la même fonction qu’un conseil municipal. Il 
règle par ses délibérations, les affaires qui sont de la 
compétence de la Communauté de Communes. Dans 
le Vermandois, chaque commune dispose d’un ou 
plusieurs représentant(s) au Conseil Communautaire 

en fonction de son poids démographique.

Composées d’élus communautaires

La conférence des Maires 
Instance de concertation et de dialogue qui permet aux 54 maires 
d’échanger et de débattre sur toutes les questions qui concernent 
l’intercommunalité.

Suite à la démission de Madame Adeline KUHN, déléguée 
communautaire de la commune de Beaurevoir, le conseil 
communautaire a installé un nouveau délégué en la personne de 
Monsieur Guillaume WABONT, lors de la séance du 26 septembre 2023.

dont 83 titulaires 
et 36 suppléants
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compétences

Aménagement de l’espace 
et du territoire

Aire d’accueil 
des gens du voyage

Actions sociales d’intérêt 
communautaire

Voirie communautaire

Animation des sites 
Vermandois en ligne

Gestion des déchets

Gestion des Milieux 
Aquatiques et prévention 
des inondations (GEMAPI)

Emploi, formation 
et insertion

Assainissement 
non collectif

Fournitures scolaires 
pour les psychologues 

scolaires

Développement 
économique

Mobilité

Équipements sportifs 
d’intérêt communautaire

Soutien aux écoles 
de musique 

intercommunales

Financement 
des voyages à l’étranger 

pour les collégiens

Tourisme et gestion 
d’équipements touristiques

Logement 
et cadre de vie

Maison de services
 au public

Internet pour les écoles

Groupement d’achats 
communaux
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vie
  INSTITUTIONNELLE        

3 RÉUNIONS
des Vice-Présidents

5 SÉANCES
du Bureau Communautaire

5 SÉANCES
du Conseil Communautaire 

pour 111 délibérations adoptées

1 CONFÉRENCE
des Maires

REPRÉSENTATIONS EXTÉRIEURES
Les élus communautaires représentent la CCPV au sein des assemblées 
délibérentes des syndicats intercommunaux et des syndicats mixtes, à 
laquelle l’intercommunalité adhère :

Société pour 
l’Immobilier d’Entreprise

 de l’Aisne (SIMEA)

Syndicat mixte 
Escaut et Affluents 

(SyMEA)

Syndicat mixte 
d’aménagement 

hydraulique du bassin 
versant de la Somme

 (AMEVA)

Groupement d’Intérêt Public 
(GIP) de la Maison 
de l’Emploi et de la 

formation du 
Saint-Quentinois

Syndicat de 
traitement de déchets 

VALOR’AISNE

Syndicat mixte de
 l’Union des Secteurs 

d’Énergie du Département 
de l’Aisne (USEDA)

Consu
lta

bl
es

su
r n

ot
re

sit
e Internet : www.cc-verm

andois.com
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TAUX DE PARTICIPATION AUX SÉANCES DU BUREAU PAR COMMUNE EN 2023

TAUX DE PARTIPATION DES COMMUNES AUX SÉANCES DU CONSEIL COMMUNUNAUTAIRE

100%

80%

60%

40%

0%

AUBENCHEUL-AUX-BOIS / BELLICOURT /
BOHAIN-EN-VERMANDOIS / ESTRÉES / ÉTREILLERS /

  FRESNOY-LE-GRAND / GRICOURT  / JONCOURT  / PONTRU

BOHAIN-EN-VERMANDOIS /FRANCILLY-SELENCY /
GOUY / SEBONCOURT / VENDELLES

 HOLNON / LEMPIRE / LEVERGIES

PRÉMONT

MONTIGNY-EN-ARROUAISE / VENDHUILE

VENDHUILE

ATTILLY / LANCHY

BELLENGLISE / DOUCHY / JEANCOURT /
LE VERGUIER / VAUX-EN-VERMANDOIS

100%

80%

60%

40%

20%

0%

AUBENCHEUL-AUX-BOIS / BEAUREVOIR /
 BELLICOURT / BOHAIN-EN-VERMANDOIS / BONY /

BRANCOURT-LE-GRAND / CROIX-FONSOMME / ESTRÉES /
 ÉTAVES-ET-BOCQUIAUX / ÉTREILLERS / FORESTE /

 FRANCILLY-SELENCY / FRESNOY-LE-GRAND / GRICOURT /
HOLNON / JONCOURT / LE CATELET / LEHAUCOURT / LEMPIRE /

MAGNY-LA-FOSSE / MAISSEMY / NAUROY / PONTRU /
 PRÉMONT / SAVY / SEQUEHART / SERAIN / VERMAND / VILLERET

BEAUVOIS-EN-VERMANDOIS / BECQUIGNY / GOUY /
 HARGICOURT / LEVERGIES / MONTBREHAIN /

MONTIGNY-EN-ARROUAISE / RAMICOURT / SEBONCOURT /
TREFCON / VENDELLES

CAULAINCOURT / FLUQUIERES / FONTAINE-UTERTE
/ GERMAINE / PONTRUET / ROUPY

DÉONTOLOGIE
Conformément au décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de l’élu local, le Conseil 
Communautaire désigne M. Louis-Dominique RENARD, pour exercer cette mission. Tout élu local peut consulter un référent 
déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la Charte de l’élu local.
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ressources
     HUMAINES        

90
POSTES POURVUS DONT 

62
fonctionnaires titulaires

28
agents non titulaires

37
POSTES NON POURVUS

ACCÉDEZ À L’ORGANIGRAMME DE LA STRUCTURE SUR 
WWW.CC-VERMANDOIS.COM

ADMINISTRATION

DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE 

ET TOURISTIQUE

ENFANCE 
ET JEUNESSE

ENVIRONNEMENT

SERVICES À LA
POPULATION ET 
AUX COMMUNES

Les services de la CCPV s’articulent en 

5 GRANDS PÔLES : 

ACCÉDEZ À L’ORGANIGRAMME DE LA STRUCTURE SUR

AADMINISTRATION

DÉVELOPPEEMENT 
ÉCONOMMIQUE 

ET TOURISSSSTTIIQQUUEE

ENFANCE 
ET JEUNESSE

EENVIRONNEMENT

SSERVICES À LA
PPOPULATION ET 
AAUX COMMUNES

5 GRANDS PÔLES : 
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moyens
FINANCIERS

4 119 FACTURES traitées

4 510 MANDATS de paiement émis

2 317 TITRES de recette émis

6 RÉGIES de dépenses/recettes

Construction de la piscine 
intercommunale (DETR tranche 3)

916 210,84 €
Construction de la piscine 

intercommunale (Fonds Verts)

344 323,62 €

Construction de la piscine intercommunale 
(Plan Nager 2 de la Région)

1 300 000 €

France services itinérant 
(FNADT et FNFS)

35 000 €

France services fi xe 
(FNADT et FNFS)

35 000 €

OPAH Communautaire
(ANAH)

84 437 €

Construction de la nouvelle déchèterie 
de Bohain-en-Vermandois 

(API tranche 3) 

150 927,10 €

Matériel petite enfance 
pour les trois crèches (CAF)

1 728 €
2 869 423,56 €

DE SUBVENTIONS

Matériel enfance-jeunesse pour
 les accueils de loisirs et l’Adobus (CAF) 

1 797 €

7 PROJETS SUBVENTIONNÉS EN 2023

ANAH : Agence Nationale de l’Habitat
API : Aisne Partenariat Investissement 
CAF : Caisses d’Allocations Familiales
DETR : Dotation d’Équipement des Territoires Ruraux
FNADT : Fonds National d'Aménagement et de Développement du Territoire
FNFS : Fonds National France services
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LES BUDGETS

D’OÙ PROVIENNENT LES RECETTES QUI ALIMENTENT NOS BUDGETS ?

Le calendrier budgétaire s’articule en trois temps forts  :

Un Débat d’Orientation Budgétaire (DOB) est tenu obligatoirement dans les deux mois précédant le 
vote du budget. Il informe l’assemblée sur la situation fi nancière de la Communauté de Communes 
et présente les grandes orientations pour l’année à venir.

L’examen du compte administratif et du compte fi nancier unique. 
Temps fort, il détermine les résultats fi nanciers de l’année précédente.

Le budget primitif à adopter avant le 15 avril de l’année par le Conseil Communautaire

La Communauté de Communes gère 10 budgets au total 

Offi ce de Tourisme
Assainissement Non Collectif
Déchets ménagers
ZAC de Vermand
Bâtiment de la ZAC de Vermand
ZAC de Bohain-en-Vermandois
Bâtiment de la ZAC de Bohain-en-Vermandois
Hôtel d’entreprises de Bohain-en-Vermandois
Zone artisanale d’Holnon

Budget 
principal

Budgets 
annexes 

LES DÉPENSES 2023 RÉALISÉES 
(investissement et fonctionnement)

Total des dépenses : 20 173 188 €
 Budget principal : 10 531 224 €
 Budgets annexes : 9 641 964 €

Dotations et subventions 
48,6 %

Impôts et taxes 
40,19 %

Emprunt 
8,61 %

Produits des services et loyers 
2,6 %

1 9
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BUDGET PRINCIPAL 2023 - INVESTISSEMENT

Opérations non-affectées
47 452 €

Service général
47 271 €

Opérations non-affectées
393 434 €

Politique habitat logement
152 938 €

Politique habitat logement
66 942 €

Environnement
300 000 €

Développement touristique et culturel 
17 784 €

Socio-culturel, aide à l’enfance et aux associations 
158 450 €

Aménagement de l’espace
291 033 €

Piscine
9 925 €

Dépenses réelles d’investissement budget principal : 1 024 853 €

Recettes réelles d’investissement budget principal : 1 179 029 €

Dépenses réelles de fonctionnement budget principal 2023 : 9 506 371 €

Socio-culturel, aide à l’enfance et aux associations
340 493 €

Piscine
378 160 €

BUDGET PRINCIPAL 2023 - FONCTIONNEMENT

Opérations non-affectées
4 017 858 €

Développement touristique et culturel
588 662 €
Socio-culturel, aide à l’enfance 
et aux associations 
1 567 278 €
Écoles primaires
35 145 €

Formation-Insertion
188 086 €
Voirie
30 847 €
Aménagement de l’espace
284 964 €
Piscine
134 699 €

Service général
1 398 532 €

Communication
92 630 €

Développement économique
79 191 €

Politique habitat logement
199 942 €

Services aux communes et à la population
754 787 €

Environnement
133 750 €
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Recettes réelles de fonctionnement budget principal 2023 : 10 938 028 €

Opérations non-affectées
9 212 632 €

Service général
45 151 €
Communication
740 €
Politique habitat logement
110 357 €
Services aux communes et à la population
182 321 €

Développement touristique et culturel
147 245 €
Socio-culturel, aide à l’enfance et aux associations
1 095 463 €
Formation-Insertion
112 000 €
Voirie
3 267 €
Piscine
28 852 €

LES BUDGETS ANNEXES

Dépenses réelles Recettes réelles 

Fonctionnement 71 009,58 € 83 044,22 €

Investissement - -

Dépenses réelles Recettes réelles 

Fonctionnement 4 372 698,99 € 4 394 360,76 €

Investissement 2 785 066,36 € 1 896 238,90 €

Dépenses réelles Recettes réelles 

Fonctionnement 69 029,16 € 47 626,00 €

Investissement - 4 561, 96 €

Dépenses réelles Recettes réelles 

Fonctionnement 893 234 € 1 992 525,65 €

Investissement 1 450 926 € 967 375,55 €

BUDGET OFFICE DE TOURISME

BUDGET DÉCHETS MÉNAGERS

BUDGET ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF

BUDGETS DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUES*

* (ZAC de Vermand, Bâtiment de la ZAC de Vermand, ZAC de Bohain, Bâtiment de la ZAC de Bohain, 
Hôtel d’entreprises de Bohain, Zone artisanale d’Holnon)

La CCPV possède une capacité d’auto-fi nancement de 1 431 657 € qui permet d’envisager sereinement les investissements à 
venir. De plus, l’endettement est modéré, avec 3 emprunts en cours pour un montant de 1 050 268,33 €.
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commande
         PUBLIQUE

OBJECTIFS ET MISSIONS

LA DÉMARCHE DE SOURÇAGE, QU’EST-CE QUE C’EST ?

FAIT MARQUANT 2023

ACTIVITÉ DE LA COMMANDE PUBLIQUE

Optimiser les achats publics de fournitures et de services courants, afi n d’accroître leur performance globale

La démarche de sourçage permet de contacter les entreprises afi n de dynamiser 
le tissu économique local, être plus attractif, challenger les fournisseurs, trouver de 
nouveaux opérateurs économiques et réaliser des gains d’achat.

Démarrage des travaux de réhabilitation 
et d’extension de la piscine communautaire.

Sécuriser la passation des procédures d’achat de fournitures, de services et de travaux

Développer l’achat durable sur les volets environnemental et social

Conseiller les communes du territoire

Nature Montant HT %

APPELS D’OFFRES 5 976 346,72 € 84,23 %

PROCÉDURES ADAPTÉES 886 668,52 € 12,50 %

MARCHÉS SUBSÉQUENTS* 182 858,68 € 2,58 %

CONSULTATIONS 49 465,91 € 0,70 %

TOTAL 100 %

*La pratique de l’accord-cadre à marchés subséquents permet une remise en concurrence régulière des entreprises 
préalablement sélectionnées. Cela contribue à un meilleur rapport qualité prix à la date de consultation.
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COMPARATIF DE LA COMMANDE PUBLIQUE 2021-2022-2023

PROVENANCE GÉOGRAPHIQUE DES TITULAIRES DE LA COMMANDE PUBLIQUE

Consultation Marché
subséquent

Procédure
adaptée

Appel d’offres

2021
2022

1 000 000 €

2 000 000 €

3 000 000 €

4 000 000 €

5 000 000 €

6 000 000 €

7 000 000 €

2023

99
 25

4,8
5 €

0 €

46
3 4

17,
57

 €

46
8 0

40
,0

0 €

49
 46

5,9
1 € 18

2 8
58

,6
8 €

88
6 6

68
,52

 €

5 9
76

 34
6,

72
 €

13
0 0

73
,45

 €

96
 90

4 €

2 6
96

 51
8,

32
 €

0 €

Vermandois = 9%

Département de l’Aisne= 30%

Région des Hauts-de-France = 21%

France= 38%

Europe= 2% SCANNEZ-MOI
pour consulter la liste de tous les 
marchés publics passés en 2023

p d’ 3
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communication
COMMUNICATION VERS LE GRAND PUBLIC

NOUVEAU SITE INTERNET

CALAMEO

La communication est un service transversal 
qui conçoit les supports de communication 
pour l’ensemble des services : 

 Affi ches, livrets, brochures, fl yers, invitations, 
    adhésifs : 115 visuels et supports créés ; 

 Conception de la signalétique de la nouvelle    
    déchèterie de Bohain-en-Vermandois : 
    38 panneaux ; 

 Édition du MAG’déchets n°8 ; 
 Mise à jour du site Internet et animation 

    des réseaux sociaux ; 
 Prises de vues ; 
 Travail de relation presse, encarts 

    publicitaires et revue de presse ;
 Rédaction du rapport d’activité annuel.

En 2023, le service communication a créé et mis en ligne le nouveau site 
Internet de la Communauté de Communes. 
Plus moderne, permettant une navigation fl uide et intuitive, 
ce nouvel espace en ligne répond à un triple objectif :

 Améliorer l’accès à l’information
 Renforcer la communication avec les usagers
 Favoriser l’interaction avec les services proposés par la collectivité

En 2023, la Communauté de Commune souscrit à la plateforme en ligne 
Calaméo. Il s’agit d’un service d’hébergement et de publication en ligne de 
documents. En lien avec le nouveau site Internet, il permet aux usagers de 
consulter, télécharger (format PDF) et imprimer les documents publiés.

 212 contacts reçus depuis le site Internet

313 inscrits à la newsletter

 22 documents publiés

9 729 vues
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PRESSE

FACEBOOK

APPLICATION MOBILE MA MAIRIE EN POCHE

 8 communiqués de presse rédigés

 28 articles parus dans la presse en lien avec la CCPV

 4 412 abonnés (intercommunalité + communes)

 33 publications émises par la CCPV

4 185 abonnés 

    (+ 11,7 %)

 256 publications

 81 contacts reçus 

depuis Messenger
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LE CHANTIER DE LA NOUVELLE DÉCHÈTERIE INTERCOMMUNALE

travaux
En 2023, deux projets structurants pour le territoire sont en chantier : la 
nouvelle déchèterie intercommunale à Bohain-en-Vermandois, ainsi que la 
rénovation et l’agrandissement de la piscine intercommunale, située entre 
Fresnoy-le-Grand et Bohain-en-Vermandois.

réunions de chantier
en 2023

caméras de 
vidéoprotection pour la 
sécurité des usagers et 

des agents

voies d’accès distinctes : 
les particuliers 
ne croisent pas 
les repreneurs

ponts-bascules pour 
les professionnels et les 

repreneurs
système de contrôle 
d’accès par lecteur 

de plaques
 d’immatriculation 

fi lières 
(matières acceptées)

25 entreprises 
intervenues sur 

le chantier 
(76% sont locales)

52 17

2

2

1

2325

21 000 m² aménagés

Inauguration prévue en 
mars 2024

RÉHABILITATION ET EXTENSION DE LA PISCINE INTERCOMMUNALE

©
Av

alo
ne

 A
rc

hi
te

ct
es

réunions de chantier 
en 2023

entreprises intervenues 
sur le chantier (58,34% 

sont situées dans les 
Hauts-de-France)

Les 2 mois de travaux en 
2023 sont consacrés aux 
opérations de démolition 

et de désamiantage.

13

24 

Durée des travaux 
estimée : 18 mois

Démarrage des travaux 
en novembre 2023
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développement
            ÉCONOMIQUE        
La CCPV est l’interlocuteur privilégié des entreprises du Vermandois. 
En lien avec Initiative Aisne, elle soutient les entrepreneurs dans le 
développement de leur activité. Elle accompagne également les projets 
d’implantation et de création sur l’ensemble du territoire et gère 3 zones 
d’activités économiques..

LES MISSIONS DU SERVICE 
DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Accompagner le développement des entreprises

9 projets fi nancés

Aider à la création et à la reprise d’activité

178 000 € de prêts accordés

Assurer la mise en relation des entreprises avec les différents institutionnels et partenaires

Promouvoir le territoire pour attirer de nouvelles activités

48 emplois créés ou maintenus

Soutenir l’emploi local

Grâce à un partenariat étroit avec l’association Initiative Aisne, la 
Communauté de Communes apporte un soutien fi nancier à la création 
et à la reprise d’entreprises sur le territoire.

Initiative Aisne propose une palette de dispositifs fi nanciers pouvant 
intervenir à plusieurs stades de la vie de l’entreprise : prêts d’honneur 
création, prêt d’honneur reprise, prêt d’honneur solidaire et prêt 
croissance 02.

SOUTIEN À L’ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE DU TERRITOIRE

L’année 2023 a été dynamique pour la plateforme 
Initiative Aisne dans le Vermandois :
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Une vingtaine d’hectares reste disponible dans nos Zones d’Activités de Vermand 
et de Bohain-en-Vermandois. Des actions de prospection renforcées sont menées.

Un panneau est installé à l’entrée de la zone de Vermand 
afi n de promouvoir les terrains disponibles

Notre Communauté de Communes a versé la somme de 

7 952 € CORRESPONDANT À 0,25€ PAR HABITANT ET PAR AN
pour contribuer à la plateforme des prêts à taux zéro destinés à l’activité économique. 
Le Service Développement Économique assure également un suivi des entreprises accompagnées.

PRÊT D’HONNEUR CRÉATION OU REPRISE
 Création d’un site e-commerce 

GOUY 5 000 €
 Vente de plats à emporter 

CROIX-FONSOMME 7 000 €
 Création d’une entreprise de maçonnerie générale 

BOHAIN- EN-VERMANDOIS 15 000 €

 Reprise de parts sociales de deux sociétés

BOHAIN-EN-VERMANDOIS 30 000 €
 Reprise d’un salon de coiffure 

HOLNON 2 000 €

PRÊTS CROISSANCE 02 - PROJETS DE DÉVELOPPEMENT
Entreprise de structures métalliques 

LEVERGIES 60 000 €
Entreprise d’équipement hydraulique 

HOLNON 50 000 €
Le Service Économique se mobilise aux côtés d’Initiative Aisne pour le maintien de l’activité économique en 
milieu rural. Une attention particulière est portée à la sauvegarde des services essentiels aux habitants dans 
les communes rurales de notre territoire.

La Communauté de Communes du Vermandois renouvelle son partenariat établi 
depuis 2022 avec Nord France Invest pour amplifi er la promotion de nos Zones 
d’Activités Communautaires auprès des investisseurs français et étrangers.

Nord France Invest est l’agence de promotion économique de la Région Hauts-de-
France. Financée par la Région et la Chambre de Commerce et d’Industrie des Hauts-
de-France, elle facilite l’implantation et le développement des entreprises dans notre 
Région. Elle est la deuxième région d’accueil des investissements directs étrangers en 
nombre d’emplois.

PARTENARIAT AVEC NORD FRANCE INVEST (NFI) – PROSPECTION POUR 
L’IMPLANTATION DES NOUVELLES ENTREPRISES
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SUIVI DE PROJETS ET PARTENARIATS

FORUM ENTREPRENDRE EN VERMANDOIS

VENTES

Le service Développement Économique a participé à différentes actions en faveur du développement économique et de l’emploi :
 Le Système pour l’Emploi Local du Saint-Quentinois (SPEL) qui fédère et organise une coopération renforcée entre les acteurs de 

    l’emploi, la formation et le développement économique au niveau du bassin d’emploi.
 La plateforme multi-partenariale « Itinéraire Emploi ».
 Le suivi du projet « Canal Seine Nord Europe » afi n de détecter les opportunités économiques pour les entreprises du territoire.

La Communauté de Communes du Pays du Vermandois et la Maison 
de l'Emploi de Bohain-en-Vermandois se sont associées pour organiser 
l’événement « Entreprendre en Vermandois » qui s’est déroulé en fi n 
d’année 2023. Cette première édition a rassemblé près de 100 participants.

Cet évènement était destiné à toute personne ayant un projet de création 
ou de reprise d’entreprise et souhaitant échanger avec les partenaires 
présents : la Chambre de Commerce et d’industrie des Hauts-de-France 
(CCI), la BGE, l’Association pour le Droit et l’Initiative Économique (ADIE), 
All Inclusive, Positiv, la Ville de Bohain-en-Vermandois, le Plan Local pour 
l’Insertion et l’Emploi du Vermandois (PLIE), Pôle Emploi et Initiative Aisne.

Cette opération, couronnée de succès, sera renouvelée ultérieurement.

Vente d’une partie de la parcelle ZE 161 située sur la Zone Champ des Lavoirs 
à Vermand, d’une surface de 21 230 m² à la société Gorez, au prix de 7€/m². 

Vente d’un bâtiment communautaire de 1 340 m² construit en 2005 sur 
une parcelle de 14 000 m² cadastrée W 223 sur la Zone du Moulin Mayeux à 
Bohain-en-Vermandois, pour un montant de 310 000 € HT.
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tourisme
L’Offi ce de Tourisme du Pays du Vermandois est un outil de valorisation 
du patrimoine de nos 54 communes, auprès des visiteurs et des 
professionnels du tourisme. Son cœur de métier est d’accueillir et 
d’informer le public.

Pour assurer la promotion du territoire, l’Offi ce de Tourisme met en œuvre de nombreuses actions :
Gestion de plusieurs lieux d’accueil du public
Gestion de boutiques qui proposent notamment des produits locaux et artisanaux
Mise en place d’animations culturelles, ludiques et pédagogiques
Visites libres et guidées des musées
Création de supports de communication touristique
Animation des réseaux sociaux (Facebook, Instagram, site internet...)
Promotion publicitaire dans les médias
Valorisation et animation de parcours de randonnée
Travail collectif avec l’ensemble des prestataires touristiques et de loisir du territoire
Soutien à la valorisation des sites historiques et touristiques

eeessmemmmiiu smrisiouoouottourisme

6 AGENTS permanents 

1 AGENT
en contrat d’apprentissage

1 AGENT
en emploi saisonnier

2 MUSÉES INTERCOMMUNAUX
et leurs boutiques

1 AIRE DE SERVICE camping-car 

145 KM DE CHEMINS 
de randonnée

LA COLLECTE DE LA TAXE DE SÉJOUR

Pour participer au fi nancement de la promotion touristique, la Communauté de Communes a 
instauré la collecte de la taxe de séjour sur son territoire. Cette taxe, payée par les touristes, est 
collectée directement par les hébergeurs ou via les plateformes de réservation en ligne (Booking, 
AirBnB, Gîtes de France...) et elle est reversée à l’Offi ce de Tourisme Intercommunal.

Taxe de séjour recette 2023 10 558 € OÙ DORMIR
dans le vermandois ?
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PROMOTION TOURISTIQUE DU TERRITOIRE

LES OUTILS DE COMMUNICATION – PROMOTION DU TOURISME

Réalisation du document « Escapades dans le Vermandois » 
destiné aux personnes hébergées sur notre territoire

Réalisation d’un livret « Les circuits vélo dans 
le Vermandois » en français et en anglais

 Réalisation du programme des événements et du livret « Wilfred Owen, un poète soldat à Joncourt » 
en français et en anglais dans le cadre des commémorations du fait d’armes du 1er octobre 1918

Participation fi nancière à la création de la carte touristique de l’Aisne

LA FRÉQUENTATION

LE RÉSEAU PROSCITEC

Nos deux musées sont adhérents au réseau PROSCITEC (Promotion du Patrimoine des Sciences et Techniques). Avec plus de 130 musées et 
partenaires, PROSCITEC valorise les savoir-faire, les métiers et les industries qui ont marqué l’histoire de la Région Hauts-de-France et de l’Euro-
région. Sur notre territoire, la Maison familiale d’Henri Matisse participe également à cette dynamique culturelle, touristique et économique.

ACTIONS 2023 
DANS LE CADRE DE CE RÉSEAU

Participation à l’opération thématique « Au-delà de nos frontières » avec respectivement, 
une exposition-ateliers « Tissages des 4 coins du Monde » en avril 2023 à La Maison 
du Textile et l’animation « Gl‘eau’be trotter : un surprenant voyage ! » à partir de mai 
2023 au Musée du Touage. Depuis, cette activité a été pérennisée sur le site de Riqueval. 
Elle a aussi reçu le prix «Coup de Cœur» lors de l’Assemblée Générale de l’association.

4 482 PERSONNES (+17 % vs 2022)
dont 19% de clientèle étrangère

L’OFFICE DE TOURISME

LE MUSÉE DU TOUAGE

LA MAISON DU TEXTILE

3 021 PERSONNES (+13% vs 2022)

5 458 PERSONNES (+ 4% vs 2022)
• 3353 personnes pour la boutique, les expositions et 
les animations commerciales
• 2105 visiteurs du musée et participants aux ateliers

L’AIRE DE SERVICES CAMPING-CAR 
DU SITE DE RIQUEVAL 

540 VÉHICULES (+64% vs 2022)
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LES OUTILS DE COMMUNICATION – PROMOTION FÊTES ET MANIFESTATIONS

LES RELAIS PUBLICITAIRES

Réalisation, par le service communication, de fl yers, dépliants, 
affi ches de promotion… relatives aux animations mises en place par 
l’Offi ce de Tourisme et les musées du territoire

L’Offi ce de Tourisme promeut ses activités au travers de différents médias : 
Saint-Quentin Mag, P’tit Mag, Guide été en Picardie, Aisne Nouvelle, 
Courrier Picard, MaTélé, Beffroi Vision, Chérie FM, Europe 2 et Metropolys.

Réalisation de la brochure 
« Fêtes et Manifestations 2023 »

2023

Attilly • Aubencheul-aux-Bois • Beaurevoir • Beauvois-en-Vermandois • Becquigny • Bellenglise •  Bellicourt 
Bohain-en-Vermandois • Bony • Brancourt-le-Grand • Caulaincourt • Croix-Fonsomme • Douchy • Estrées • Etaves-et-Bocquiaux 

Etreillers • Fluquières • Fontaine-Uterte • Foreste • Francilly-Selency • Fresnoy-le-Grand • Germaine • Gouy • Gricourt • Hargicourt 
Holnon • Jeancourt • Joncourt • Lanchy • Le Catelet • Le Verguier • Lehaucourt • Lempire • Levergies • Magny-la-Fosse • Maissemy 

Montbrehain • Montigny-en-Arrouaise • Nauroy • Pontru • Pontruet • Prémont • Ramicourt • Roupy • Savy • Seboncourt 
Sequehart • Serain • Trefcon • Vaux-en-Vermandois • Vendelles • Vendhuile  • Vermand • Villeret

PRÉSENCE EN LIGNE

Mise en ligne de la nouvelle version du site Internet de la Communauté de 
Communes du Pays du Vermandois avec une partie consacrée au tourisme : 
www.ot-vermandois.com

Animation du compte Instagram et des 3 pages Facebook (Offi ce de Tourisme, 
Musée du Touage et La Maison du Textile)

 Mise à jour et alimentation du Système d’Information Marketing (SIM)

unauté de 
u tourisme : 

e de Tourisme, 

(SIM)
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PARTICIPATION AUX SALONS LOCAUX, DÉPARTEMENTAUX ET RÉGIONAUX

VALORISATION DE SITES HISTORIQUES 
ET TOURISTIQUES DU TERRITOIRE

JANVIER : Tourissima à Lille Grand Palais en partenariat avec PROSCITEC

MARS : Bourse aux dépliants de la Somme à Villers-Bretonneux

AVRIL : 1er Salon Gourmand et Créations Artisanales à Holnon
             Printemps du tourisme de l’Aisne à Center Parcs
                    Festival écolo à Bohain-en-Vermandois

Financement et installation de tables de pique-nique 
et de poubelles sur le site des sources de l’Escaut à Gouy

Installation d’une nouvelle borne de services (eau et électricité) 
accessible en six langues 24h/24 avec paiement par carte bancaire

sur le site de Riqueval

ANIMATIONS DANS LES COMMUNES 
ET ACTIONS SUR LE TERRITOIRE 

 Organisation d'une rando-découverte à Becquigny
 Organisation d'un jeu de piste pour enfants à Nauroy
 Co-organisation de commémorations à Joncourt
 Soutien à la Marche Populaire Internationale de SACOPA à Joncourt
 Soutien à l'organisation de balades en canoë sur le canal de Saint-Quentin

par « Picardie-canoë » (Trefcon)
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DU 1ER AU 29 AVRIL  
Exposition « Tissage des quatre 
coins du monde » 
à La Maison du Textile

2 AVRIL
Participation de l’Offi ce de Tourisme à
la Marche Populaire Internationale de 
l’association SACOPA à Joncourt

DU 15 AVRIL 
AU 31 AOÛT 
Exposition photos 
« Regards sur Beaurevoir » 
par les élèves du collège Josquin- 
des-Prés, à l’Offi ce de Tourisme

16 AVRIL 
Organisation d’une 

rando-découverte à Becquigny

8, 15, 22 
ET 29 AVRIL 
Ateliers adultes 
à La Maison du Textile

TEMPS FORTS 
TOURISTIQUES 2023
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26 AVRIL
Organisation d’un jeu de piste 

pour enfants à Nauroy

À PARTIR DU 2 MAI 
Animation-jeu de piste « Gl’eau’be trotter, 
un surprenant voyage ! » sur le site de Riqueval

DU 6 MAI 
AU 26 AOÛT
Exposition « Les 8 tableaux 
de la Dame à la Licorne »
à La Maison du Textile

13 MAI 
Nuit des Musées à La Maison du Textile 

et au Musée du Touage

SAMEDI 20 MAI ET DIMANCHE 6 AOÛT
Contribution à l’organisation de 2 balades en canoë sur le canal de 

Saint-Quentin de Bellenglise à Lesdins, par « Picardie Canoë » (Trefcon)
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3 JUIN, 2 ET 30 SEPTEMBRE 
ET 7 OCTOBRE 

Ateliers adultes à La Maison du Textile

16 ET 17 SEPTEMBRE 
Journées Européennes du Patrimoine 
à La Maison du Textile et au Musée du Touage

30 SEPTEMBRE 
Conférence « L’histoire australienne 
sur le Front Occidental » 
à l’Offi ce de Tourisme

JUILLET ET AOÛT
Animation « Escape Toueur »
au Musée du Touage

16 JUIN
Conférence 
« Le Tank de Flesquières et la bataille de Cambrai » 
à l’Offi ce de Tourisme
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30 SEPTEMBRE 
ET 1ER OCTOBRE

Co-organisation des 
commémorations du fait d’armes 

de Wilfred Owen à Joncourt

DU 21 OCTOBRE AU 12 NOVEMBRE 
Exposition « De ligne… en lignes » (prêt de la médiathèque 
départementale du Nord) complétée de la présentation 
d’objets de M. Carroué à l’Offi ce de Tourisme

12 NOVEMBRE 
Randonnée commentée 
et reconstitution 
(avec War&Memory 
et Front Matrosen)
à l’Offi ce de Tourisme

DU 17 AU 19 NOVEMBRE 
Animations « Fait-main et bonnes affaires » 

à La Maison du Textile

26 ET 30 DÉCEMBRE 
Jeu de piste « En quête d’une tapisserie » 
à La Maison du Textile
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inclusion
        NUMÉRIQUE
L’inclusion numérique est un processus qui vise à rendre accessible à chaque individu, l’utilisation d’outils informatiques 
et de communication. Elle permet de tendre vers l’autonomie numérique par la transmission de compétences, en faisant 
de ces outils un levier dans l’insertion sociale et économique.

VERMANDOIS EN LIGNE

Le service anime des ateliers en groupe, mais aussi des accompagnements 
individuels.
Depuis septembre 2023, le service de « Conseiller Numérique » n’existe plus. 
Il avait accueilli 794 usagers. C’est désormais « Vermandois en ligne » qui s’y 
substitue, dans les locaux de France services à Bohain-en-Vermandois.

LES OBJECTIFS DES ATELIERS EN GROUPE
Le but de ce service numérique est d’aider les usagers à utiliser et s’approprier 
les outils indispensables au quotidien, que ce soit au niveau administratif, en 
tant qu’accompagnateur ou pour se former à l’utilisation des outils. Des ateliers 
ont lieu afi n d’apprivoiser les machines, les boites mails, l’utilisation d’Internet, 
la création de compte assurance...

LES OBJECTIFS DES ACCOMPAGNEMENTS INDIVIDUELS
Ils sont variés : questions techniques liées aux matériels, problèmes qui 
découlent de mauvaises manipulations, conseil pour l’installation de la fi bre 
optique ou tout simplement pour l’achat d’un équipement adéquat.

Focus Novembre et décembre
Notre animateur a aidé les usagers en diffi culté avec le 
numérique à créer leur espace en ligne ECOCITO, nécessaire 
pour l’accès à la nouvelle déchèterie.
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FRÉQUENTATION PAR SITE

INTERNET DANS LES ÉCOLES

FIBRE

Au premier trimestre 2023, l’installation de la fi bre dans les écoles a été effectuée par notre agent « Vermandois en ligne ». 
Toutes les écoles ont maintenant un accès fi bre (sauf 1 établissement en cours de raccordement).

La Communauté de Communes fi nance les abonnements à Internet dans 33 établissements scolaires du territoire, 
pour un total de 26 320 € en 2023.

En 2023, la Communauté de Communes a dépensé 351 098 € pour les travaux de raccordement à la fi bre 
qui sont terminés dans les communes.

DE JANVIER À SEPTEMBRE 2023

DE
SEPTEMBRE À DÉCEMBRE 2023

Beaurevoir
55 personnes

Bellicourt 
196 personnes

Vermand
710 personnes

Beaurevoir
19 personnes

Bellicourt 
79 personnes

Bohain-en-Vermandois
220 personnes

Vermand
123 personnes

FRÉQUENTATION TOTALE
1 402 PERSONNES
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La Communauté de Communes délègue sa compétence « formation-insertion » 
à la Maison de l’Emploi, plus particulièrement à l’antenne du Vermandois, 
située à Bohain-en-Vermandois. La structure bénéfi cie de locaux de 1 046 m² 
que la Communauté de Communes a fait construire et a inauguré en 2002, 
dans le cadre de cette délégation de compétence.

emploi et
FORMATION

LA MAISON DE L’EMPLOI ABRITE PLUSIEURS STRUCTURES QUI BÉNÉFICIENT 
DU SOUTIEN FINANCIER DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES :

Le Plan Local pour l’Insertion et l’Emploi du Vermandois 
(PLIE). Soutien annuel : 

103 709 € 
Le PLIE du Vermandois est un dispositif territorial qui a été 
créé en 2001 par la volonté des élus de la Communauté de 
Communes. Le PLIE a été construit pour répondre aux besoins 
et aux opportunités du territoire. Il agit de manière concertée 
autour d’un projet partagé par l’ensemble des acteurs politiques, 
institutionnels, sociaux et économiques qui sont concernés par 
l’insertion et l’emploi. L’action du PLIE du Pays du Vermandois 
repose sur l’accès à l’emploi pour des publics très en diffi culté, 
confrontés à une exclusion du marché de l’emploi, en mettant en 
œuvre des parcours individualisés visant leur insertion sociale et 
professionnelle durable.

Devenir en Vermandois 
Soutien annuel : 

47 715 €
C’est en 1991 que les élus du territoire du Vermandois décident 
de créer cette association dont l’objet est l’accueil, l’information, 
la formation, le développement, le conseil et l’insertion profes-
sionnelle. Ses actions répondent aux problématiques liées à la 
non-maîtrise des compétences clés avec pour fi nalité, l’accès 
à la qualifi cation et à l’emploi durable des salariés en transition 
professionnelle et des apprenants. Devenir en Vermandois est 
également Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale – Porteuse de 4 
chantiers d’insertion, qui œuvrent dans le champ de l’Économie 
Sociale et Solidaire.

L’Association Vermandois Emploi Solidarité (AVES)
Soutien annuel :

25 448 €
Cette association d’insertion par l’emploi permet de mettre en 
relation des demandeurs d’emploi avec des entreprises ou des 
particuliers pour effectuer des missions (travaux ponctuels 
d’entretien, petit bricolage, jardinage, ménage, manutention…). 
Elle gère des chantiers d’insertion et propose une plateforme 
d’aide à la mobilité.

La mission locale
Soutien annuel :

6 765 €
La mission locale accueille, informe, oriente et accompagne 
vers l’emploi et l’autonomie les jeunes de 16 à 25 ans sortis
du système scolaire ou universitaire, inscrits ou non à 
France Travail.
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France
      SERVICES

EN 2023

4 554 
USAGERS ACCUEILLIS

7 879 
DEMANDES TRAITÉES

357 
USAGERS RENSEIGNÉS 
par mail ou téléphone

LE CAMPING-CAR

37
COMMUNES desservies

6 168 KM
PARCOURUS

STRUCTURE PERMANENTE

4 
PERMANENCES
assurées à Bohain-en-Vermandois,
Fresnoy-le-Grand, Seboncourt et Serain

Faits marquants de l’année
Le camping-car France services itinérant a été audité en 
2023 par un cabinet mandaté par l’agence nationale de la 
Cohésion des Territoires (ANCT). Cette procédure nationale 
permet d’assurer un niveau de qualité de services exigeant et 
homogène sur l’ensemble des structures France services. Suite 
à cette évaluation, la structure a obtenu le maintien de la 
labellisation.

La structure permanente située à Bohain-en-Vermandois 
permet, quant à elle, d’accueillir les permanences des 
partenaires nationaux et locaux en plus des services 
France services.

Elles ont pour objectif de faciliter l’accès aux services publics à 
l’ensemble des usagers.
2023 est également marqué par la mise en place de nouvelles 
démarches au niveau national dans les France services : gérer 
les biens immobiliers, les chèques énergie bois/ fi oul ou encore 
l’indemnité carburant.

Au niveau local, France services a accompagné les usagers lors 
de l’enregistrement des cartes grises sur la plateforme en 
ligne ECOCITO, afi n de permettre l’accès aux déchèteries.
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FRÉQUENTATION PAR LIEU DE PASSAGE

COMMUNES NOMBRE D’USAGERS NOMBRE DE DOSSIERS

ATTILLY 37 86

AUBENCHEUL-AUX-BOIS 38 83

BEAUREVOIR 186 401

BEAUVOIS-EN-VERMANDOIS 40 85

BELLENGLISE 33 64

BELLICOURT 46 95

BOHAIN-EN-VERMANDOIS 2 267 3 612

BRANCOURT-LE-GRAND 41 71

CROIX-FONSOMME 18 39

ESTRÉES 30 58

ÉTAVES-ET-BOCQUIAUX 40 86

ÉTREILLERS 38 78

FLUQUIÈRES 23 38

FONTAINE-UTERTE 13 27

FRANCILLY-SELENCY 11 28

FRESNOY-LE-GRAND 299 488

GERMAINE 29 56

GOUY 55 128

GRICOURT 29 46

HARGICOURT 55 124

HOLNON 35 68

JONCOURT 28 57

LEHAUCOURT 40 75

LEMPIRE 13 26

LEVERGIES 38 76

LE VERGUIER 34 69

MONTBREHAIN 69 135

MONTIGNY-EN-ARROUAISE 26 42

NAUROY 42 75

PONTRU 34 80

PONTRUET 31 56

RAMICOURT 25 41

ROUPY 33 72

SAVY 33 61

SEBONCOURT 95 169

SEQUEHART 25 57

SERAIN 79 190

VENDELLES 12 23

VENDHUILE 32 60

VERMAND 93 200

VILLERET 52 112

TOTAL 4 197 7 437

Les permanences 
les plus plébiscitées 

sont identiques à celles 
de 2022
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PROVENANCE DES USAGERS DANS LE CAMPING-CAR ITINÉRANT

PROVENANCE DES USAGERS DANS LA STRUCTURE PERMANENTE

COMMUNES NOMBRE D’USAGERS

ATTILLY 33

AUBENCHEUL-AUX-BOIS 31

BEAUREVOIR (2 passages/mois) 168

BEAUVOIS-EN-VERMANDOIS 34

BECQUIGNY 3

BELLENGLISE 32

BELLICOURT 50

BOHAIN-EN-VERMANDOIS 33

BONY 12

BRANCOURT-LE-GRAND 33

CAULAINCOURT 1

CROIX-FONSOMME 13

DOUCHY 2

ESTRÉES 33

ÉTAVES-ET-BOCQUIAUX 43

ÉTREILLERS 62

FLUQUIÈRES 10

FONTAINE-UTERTE 7

FORESTE 6

FRANCILLY-SELENCY 37

FRESNOY-LE-GRAND 11

GERMAINE 5

GOUY 101

GRICOURT 50

HARGICOURT 69

HOLNON 59

JEANCOURT 10

JONCOURT 29

COMMUNES NOMBRE D’USAGERS

ATTILLY 3

BEAUREVOIR 21

BECQUIGNY 32

BELLENGLISE 7

BELLICOURT 1

BOHAIN-EN-VERMANDOIS 1 864

BONY 2

COMMUNES NOMBRE D’USAGERS

LANCHY 1

LE CATELET 3

LEHAUCOURT 40

LEMPIRE 9

LEVERGIES 51

LE VERGUIER 39

MAGNY LA FOSSE 8

MAISSEMY 3

MONTBREHAIN 78

MONTIGNY-EN-ARROUAISE 28

NAUROY 47

PONTRU 38

PONTRUET 17

PRÉMONT 1

RAMICOURT 8

ROUPY 24

SAVY 23

SEBONCOURT 1

SEQUEHART 5

SERAIN 0

TREFCON 9

VAUX-EN-VERMANDOIS 3

VENDELLES 5

VENDHUILE 38

VERMAND 88

VILLERET 34

HORS CCPV 103

TOTAL 1 681

Fréquentation en hausse de 68 % 
par rapport à 2022

858 usagers ont utilisé le service 
pour la première fois



41Rapport d’activité 2023

COMMUNES NOMBRE D’USAGERS

BRANCOURT-LE-GRAND 35

CROIX-FONSOMME 1

ESTRÉES 5

ÉTAVES-ET-BOCQUIAUX 25

FRESNOY-LE-GRAND 385

GOUY 2

HARGICOURT 2

HOLNON 1

JONCOURT 1

LE CATELET 1

LEHAUCOURT 5

LEMPIRE 2

LEVERGIES 1

MAGNY LA FOSSE 2

COMMUNES NOMBRE D’USAGERS

MONTBREHAIN 20

MONTIGNY-EN-ARROUAISE 2

NAUROY 11

PRÉMONT 57

RAMICOURT 2

SEBONCOURT 106

SEQUEHART 2

SERAIN 77

VAUX-EN-VERMANDOIS 1

VENDHUILE 1

VERMAND 3

VILLERET 1

HORS CCPV 192

TOTAL 2 873

On constate que la fréquentation des communes de SERAIN et de SEBONCOURT sont conséquentes 
car des permanences ont été assurées dans les locaux de ces Mairies.

46%
Hommes 54%

Femmes
18-26 ans

3%
27-45 ans

11%
46-55 ans

10%
56-62 ans

34%
Plus de 63 ans

42%

PROFIL TYPE DE L’USAGER FRANCE SERVICES

Répartition par tranche d’âgeRépartition par genre

Répartition par catégorie socio-professionnelle Nombre de demandes par partenaire national  

ÉTUDIANT

EN INVALIDITÉ
OU LONGUE MALADIE

INACTIFS

PÈRE OU MÈRE 
AU FOYER

DEMANDEURS
D’EMPLOI

ACTIFS

RETRAITÉS

1 %

6 %

13 %

1 %

9 %

32 %

38 %

Ministère de la Justice
22 personnes
Mutualité Sociale Agricole
89 personnes
Pôle Emploi 161 personnes
La Poste 251 personnes
CAF 524 personnes
Ministère de l’intérieur
711 personnes
CPAM 734 personnes

DGFIP 1 159 personnes

CARSAT 1 752 personnes

CAF : Caisse d’Allocations Familiales
CPAM : Caisse Primaire d’Assurance Maladie

DGFIP : Direction Générale des Finances Publiques
CARSAT : Caisse d’Assurance Retraite et de la Santé au Travail



42 Rapport d’activité 2023

Nombre de demandes pour les autres démarches Nombre d’usagers par partenaire 
dans la structure permanente

La Région 27 personnes

MDPH 94 personnes

Partenaires locaux
181 personnes

Retraites complémentaires
697 personnes

Aides aux démarches
1 191 personnes

CCPV 286 personnes

MDPH : Maison Départementale des Personnes Handicapées
CCPV : Communauté de Communes du pays du Vermandois

EPIDE : Etablissement pour l’Insertion et l’Emploi
APAJH : Association pour Adultes et Jeunes Handicapés
ADSEA : Association Départementale pour la Sauvegarde de l’Enfance et de l’Adulte
CLIC : Centre Local d’Information et de Coordination gérontologique
CIDFF : Centre d’Information pour le Droit des Femmes et des Familles
UTAS : Unité Territoriale d’Action Sociale
DGFIP : Direction Générale des Finances Publiques
CARSAT : Caisse d’Assurance Retraite et de la Santé au Travail

EPIDE
DEVENIR EN 

VERMANDOIS
APAJH

LA RÉGION

ADSEA

CONCILIATEUR
DE JUSTICE

EN ROUTE 
NINA ET SIMONE

DÉLÉGUÉ DU 
PROCUREUR

AISNE ACTIFS

CIDFF

FRANCE RENOV’

UTAS

DGFIP

CPAM

CLIC

0

2

2
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1
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300
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4



43Rapport d’activité 2023

SUITE DU TABLEAU PAGE SUIVANTE

police
      RURALE
La Police Rurale intercommunale a été créée en 2020. 
Si elle est placée sous l’autorité de police des maires, sa 
gestion et son organisation sont assurées par la 
Communauté de Communes. Les deux gardes champêtres 
assermentés ont pour objectif de garantir un service 
performant, proche des habitants. 

Le champ d’intervention
L’exercice des pouvoirs de police des maires, 

    sous la responsabilité fonctionnelle des maires
La police de l’environnement
La police de la route
La police de la chasse et de la pêche
La tranquillité, le bon ordre et la salubrité publique 

La zone d’intervention de la Police Rurale est étendue sur 
les 54 communes qui composent le Pays du Vermandois

335 interventions
dans 46 communes

NATURES ET LIEUX DES INTERVENTIONS

COMMUNE DÉPÔT SAUVAGE CONSIGNES DE TRI VOISINAGE URGENCE VOIE PUBLIQUE TOTAL

ATTILLY 10 1 11

AUBENCHEUL-AUX-BOIS 5 1 6

BEAUREVOIR 5 1 7 13

BEAUVOIS-EN-VERMANDOIS 2 2

BECQUIGNY 2 1 1 4

BELLENGLISE 7 1 8

BELLICOURT 7 2 14 3 26

BOHAIN-EN-VERMANDOIS 19 7 3 29

BONY 1 1

BRANCOURT-LE-GRAND 1 2 3

CROIX-FONSOMME 9 1 10
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DOUCHY 1 1

ESTRÉES 3 1 1 5

ÉTAVES-E- BOCQUIAUX 3 1 1 2 7

ÉTREILLERS 3 3 1 4

FONTAINE-UTERTE 2 2

FRANCILLY-SILENCY 1 1

FRESNOY-LE-GRAND 15 2 23 2 42

GERMAINE 1 1

GOUY 9 4 13

GRICOURT 1 2 3

HARGICOURT 3 2 5

HOLNON 3 5 1 9

JEANCOURT 1 1

JONCOURT 5 2 7

LE CATELET 3 3

LEHAUCOURT 8 4 1 13

LEMPIRE 1 1

LEVERGIES 2 2 1 5

LE VERGUIER 2 1 3

MAGNY-LA-FOSSE 1 1

MAISSEMY 2 1 1 4

MONTBREHAIN 7 1 1 9

MONTIGNY-EN-ARROUAISE 2 1 3

NAUROY 4 3 7

PRÉMONT 3 2 5

PONTRU 2 2

PONTRUET 1 2 1 4

RAMICOURT 1 1 2

SEBONCOURT 2 11 2 15

SERAIN 1 5 6

SEQUEHART 3 2 5

VAUX-EN-VERMANDOIS 1 1

VENDHUILE 13 3 4 1 21

VERMAND 3 1 1 2 7

VILLERET 3 1 4

TOTAL 176 24 109 29 335

LES PROCÈS-VERBAUX
4 animaux en divagation
11 stationnements gênants
17 infractions au Code de la route
50 dépôts sauvages
555 excès de vitesse

Chaque commune fait l’objet, à minima, d’une patrouille hebdomadaire, même s’il y a pas de demande d’intervention.
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petite
ENFANCE

La Communauté de Communes du Pays du Vermandois gère 
trois structures d’accueil de la petite enfance, adaptées aux 
besoins des parents. Le service est déployé de façon homogène 
sur le territoire qui est destiné aux enfants de 10 semaines à 
5 ans révolus. Nos équipes veillent à la qualité d’accueil, ainsi 
qu’au respect du projet éducatif et pédagogique. Ce dernier 
repose sur les fondamentaux de l’éducation bienveillante et 
s’articule autour de 5 grands axes :

Accueillir l’enfant et sa famille
Favoriser l’autonomie
Accompagner l’enfant dans le processus de socialisation
Le jeu et les activités d’éveil
Promouvoir le travail en équipe

2 MULTI-ACCUEILS 
fi xes

1 HALTE-GARDERIE 
itinérante

19 PROFESSIONNELLES 
de la petite enfance

Une année 
riche en activités

PROJET DE NOUVELLE PETITE CRÈCHE

Moments de partage avec les 
familles, ateliers culinaires, ateliers 
pédagogie Montessori, sorties à la 

bibliothèque, journées à thème, fête 
de Noël, semaine du goût, chasse à 

l’oeuf, semaine de la petite enfance, 
kermesse...

La CCPV souhaite disposer d’un espace capable d’accueillir 
une petite crèche d’une capacité de 24 enfants, afi n 
de sédentariser son actuelle halte-garderie itinérante. Pour 
permettre l’implantation de ce service public de proximité au 
cœur du territoire, la commune de Le Catelet a accordé la mise 
à disposition de locaux et terrains communaux de l’ancienne 
école, idéalement situés sur la RD 1044. 

Le 15 mars 2023 la CCPV et la commune de Le Catelet 
ont signé la convention de mise à disposition de 
l’ensemble immobilier et procédé à la remise des clés 
des bâtiments. 
Il est maintenant du ressort de la CCPV de procéder aux 
demandes de subventions puis de faire réaliser les travaux 
nécessaires avant d’accueillir les enfants, à horizon 2025.

Les structures travaillent en étroite collaboration 
avec les partenaires socio-éducatifs :
Caisse d’Allocations Familiales (CAF), Protection 
Maternelle et Infantile (PMI), France travail, 
l’éducation nationale, le centre d’action 
médico-sociale précoce (CAMSP), référent 
santé, psychologue, Relais parents enfants, 
Relais assistantes maternelles, la bibliothèque 
de Bohain-en-Vermandois, le centre social et 
culturel de Bohain-en-Vermandois

La Grenouillère La Grenouille Verte Trot’Grenouilles

Lieu Bohain-en-Vermandois Vermand Beaurevoir / Bellicourt

Nombre d’agents 8 8 3

Nombre d’enfants accueillis 60 49 32

Enfants du Vermandois 84,44 % 
(dont 50,85 % de Bohain) 77,55 % 91 %

Taux d’occupation annuel 80 % 84,07 % 80,9 %

Jours d’ouverture 223 229 219
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enfance
         ET JEUNESSE        
La CCPV porte un programme d’actions en direction des enfants et adolescents, 
pour développer leur autonomie et favoriser les découvertes. À cet effet, la 
collectivité propose différentes structures pour les accueillir collectivement et leur 
proposer des activités de loisirs.

Les Accueils de Loisirs Sans Hébergement (ALSH), se sont déroulés en juillet et août
2023. Ils sont destinés aux jeunes de 3 à 14 ans. Un service gratuit de transport 
quotidien est proposé aux familles, mais aussi la restauration du midi, la garderie, 
ainsi que de nombreuses animations et sorties ludiques. Chaque année la 
tarifi cation est votée par le Conseil Communautaire pour les ALSH gérés par la CCPV. 
Pour les ALSH qui ne sont pas en gestion directe, la tarifi cation est défi nie par les 
associations organisatrices.

LES ACCUEILS DE LOISIRS D’ÉTÉ

8 ACCUEILS DE LOISIRS 
en régie

5 ACCUEILS DE LOISIRS 
délégués à des structures 
associatives partenaires

61 EMPLOIS 
saisonniers

70 € DE PARTICIPATION 
de la CCPV par enfant et 
par semaine

Centre social et culturel - Bohain-en-Vermandois = 140
CASOC - Fresnoy-le-Grand = 178
CASOC - Levergies/Lehaucourt = 38
La Renaissance - Prémont = 43
Beaurevoir = 25
Étreillers = 48

Pontru = 48
Holnon/Francilly-Selency = 94

Vermand = 144
Hargicourt/Nauroy = 140

Fréquentation par ALSH

898 enfants 
accueillis 
au total
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L’ADOBUS

TEMPS FORTS

Première rencontre 
intergénérationnelle autour 
des jeux d’antan. Les jeunes 
de l’ALSH de Beaurevoir ont 
passé un après-midi avec 
les bénéfi ciaires du Syndicat 
Intercommunal à Vocation 
Multiple (SIVOM) du secteur de 
Le Catelet.

Il s’agit d’un bus aménagé spécialement pour accueillir les jeunes 
du territoire, de 11 à 17 ans. On y retrouve un espace multimédia, 
un espace de détente, une cuisine ainsi que la possibilité de faire 
des activités sportives avec du matériel spécifi que. Ce bus sillonne 
le territoire les mercredis et samedis après-midi, le vendredi soir 
ainsi que les durant les périodes de vacances scolaires, pour aller à 
la rencontre des jeunes.

Pour pallier les problématiques de déplacement et d’isolement de 
certaines communes, une navette gratuite est mise en place. Elle 
est à disposition des jeunes lorsqu’ils veulent se rendre à l’Adobus. 
Cette structure s’inscrit dans une démarche d’apprentissage de 
l’autonomie et d’indépendance des jeunes, à travers l’ensemble 
des projets mis en place.

21 COMMUNES
desservies

23 JEUNES
inscrits

3 ANIMATEURS

5 € DE COTISATION
annuelle/jeune

Organisation d’une pièce de théâtre 
sur le thème de l’addiction aux écrans

Intervention auprès de collégiens de 
Bohain-en-Vermandois sur le thème 
du harcèlement

Escape Game sur le thème du 
harcèlement pour les élèves de CM2

Avec le collège de Vermand, 
préparation d’un forum des métiers 
pour 2024

Avec la mairie de Bohain-en-
Vermandois, intervention pour les 
élèves de CM1 et CM2 sur le thème du 
harcèlement
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LES FORMATIONS BAFA-BAFD

COLOS APPRENANTES 

CAP’JEUNES

La CCPV offre la possibilité aux jeunes du territoire de se former, 
à moindre frais, aux métiers de l’animation.

45 JEUNES FORMÉS en 2023

BAFA
Proposé aux jeunes à partir de 16 ans et organisé en 3 parties 
(base/stage pratique/approfondissement), le Brevet d’Aptitude aux 
Fonctions d’Animateur est un diplôme non professionnel permettant 
d’encadrer des enfants et des adolescents, à titre non professionnel 
et de façon occasionnelle.

BAFD
Accessible aux jeunes à partir de 18 ans et organisé en 4 parties 
(base/stage pratique/approfondissement/stage pratique), le 
Brevet d’Aptitude aux Fonctions de Directeur est un diplôme non 
professionnel permettant de diriger des accueils collectifs de 
mineurs à titre non professionnel et de façon occasionnelle.

Labellisés par l’État, ces séjours ouverts à toutes les familles, associent renforcement des apprentissages et activités de loisirs autour de la 
culture, du sport, du développement durable. Ils sont organisés pendant les vacances de printemps, d’été et d’automne. 
Ainsi, ces séjours offrent des activités éducatives, culturelles et sportives. De plus, un accompagnement pédagogique adapté aux besoins 
de chaque enfant est proposé. 
Les enfants vont ainsi pouvoir se ressourcer, découvrir de nouvelles activités et renforcer leurs connaissances ainsi que leurs compétences.
Pour le territoire du Vermandois, le Centre Social et Culturel de Bohain-en-Vermandois (structure ayant délégation de la CCPV), a organisé un 
séjour dans le cadre de ce dispositif en 2023. 20 adolescents du territoire ont participé à un séjour du 14 août 2023 au 24 août 2023 
à Worhmout.

En 2023, la Communauté de Communes a accueilli 18 jeunes, de 16 à 21 ans, dans le cadre du dispositif 
« Cap ’Jeunes » lancé par le Département de l’Aisne. Les missions citoyennes proposées se sont déroulées 
au sein de différents services :

 Tourisme (à La Maison du Textile et au Musée du Touage)
Déchets ménagers (en déchèterie et à la collecte des bacs)
Services techniques (aux espaces verts)
Service administratif

Ce dispositif permet aux jeunes d’effectuer une mission citoyenne en contrepartie d’une indemnité,
pour fi nancer un projet personnel.
Pour 70 heures, le jeune perçoit 200 € par le département et 360€ par la CCPV.

Toujours en faveur de la jeunesse, la CCPV soutient les écoles de musique de Bohain-en-Vermandois et 
Vermand à hauteur de 30 000 € et participe aux voyages scolaires avec une aide de 4 500 €.

La CCPV prend en charge une partie des frais
inhérents aux 2 formations.
Le reste à charge pour les jeunes après déduction de 
la participation de la CCPV est de :

 80 € pour un stage de base BAFA
 100 € pour le stage d’approfondissement du BAFA
 100 € pour le stage de base du BAFD
 100 € pour le stage d’approfondissement du BAFD

En contrepartie du soutien fi nancier de la CCPV, les 
jeunes formés s’engagent à travailler dans les ALSH 
du territoire.

ÉDUCATION - SPORT - JEUNESSE

LE DÉPARTEMENT
PARTENAIRE DE LA JEUNESSE

www.aisne.com

CONTRAT AISNE 
PARTENAIRE POUR LES JEUNES

ENGAGE-TOI DANS UNE 
MISSION CITOYENNE !

    35 H = 280 €*    

        70 H = 560 €

 *INDEMNITÉ CO-FINANCÉE PAR LE DÉPARTEMENT 
ET LA COLLECTIVITÉ D’ACCUEIL
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La Communauté de Communes du Pays du Vermandois 
s’est engagée dans un important et fondamental processus 
d’élaboration de documents de planifi cation stratégique à 
moyen terme. En effet, deux chantiers sont menés de front : 
le Schéma de Cohérence Territoriale (S.C.O.T), et le Plan Local 
d’Urbanisme intercommunal (PLUi).
Le service aménagement du territoire regroupe les politiques 
mises en œuvre pour traduire les évolutions du territoire, 
en veillant à ce que les actions mises en place permettent 
l’amélioration du cadre de vie des habitants du Vermandois.

aménagement
DU TERRITOIRE

SCHÉMA DE COHÉRENCE 
TERRITORIALE (SCoT)
Août 2023 : arrêté du nouveau périmètre du SCoT
Décembre 2023 : convention de groupement de 
commande pour la création d’un syndicat. Recrutement 
du bureau d’étude pour la création du syndicat qui 
portera le SCoT à l’échelle du « Pays »

PLAN LOCAL D’URBANISME (PLU)
Modifi cation simplifi ée du PLU de Bohain-en-Vermandois
Modifi cation simplifi ée du PLU de Levergies
Modifi cation du PLU de Seboncourt

DOCUMENTS D’URBANISME
Modifi cation de la carte communale d’Étaves-et-Bocquiaux

AUTORISATION DU DROIT 
DES SOLS (ADS)
518 dossiers pour 19 communes
245 demandes de renseignements
79 demandes de Déclaration d’Intention d’Aliéner (DIA)

PLAN LOCAL D’URBANISME 
INTERCOMMUNAL (PLUi)
Février 2023 : réunion d’Orientations d’Aménagement et 
de Programmation (OAP)
Septembre 2023 : réunion des Personnes Publiques 
Associées (PPA) et présentation du Projet
d’Aménagement et de Développement Durables (PADD)
Octobre 2023 : ateliers avec les élus afi n d’élaborer le 
règlement
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GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES ET 
PRÉVENTION DES INONDATIONS (GEMAPI)
Entretien de l’Omignon
Mai 2023 : réunion en prévision d’un programme de 
restauration et d’entretien de l’Escaut

OPÉRATION PROGRAMMÉE D’AMÉLIORATION 
DE L’HABITAT (OPAH) COMMUNAUTAIRE
3 commissions d’attribution et 1 copil
Nombre de contacts 2023 : 200, dont 67% de demandes 
recevables
Nombre de dossiers 2023 : 63, sur 49 communes
Bilan des travaux : 1 370 000 € de travaux déjà réalisés 
(soit 57 chantiers terminés)
54% subventionnés par les aides publiques
46% fi nancés par les propriétaires

Par ailleurs, la Communauté de Communes participe au
fonds de solidarité pour le logement (FSL) 
à hauteur de 0,45 € / habitant.

OPÉRATION PROGRAMMÉE D’AMÉLIORATION 
DE L’HABITAT DE RENOUVELLEMENT URBAIN 
(OPAH RU) DE BOHAIN-EN-VERMANDOIS
L’année 2023 marque la fi n du dispositif de l’OPAH-RU 
sur Bohain-en-Vermandois.

Après 6 années de fonctionnement, l’opération a permis la 
réhabilitation de 67 logements.
Concernant les propriétaires bailleurs, l’opération a permis 
de créer une nouvelle offre de logement locatif sur le terri-
toire à prix abordable pour les ménages. Les aides allouées 
aux propriétaires bailleurs ont permis de faire sortir 10 
logements de la vacance et ainsi d’améliorer l’image de la 
ville et son cadre de vie.

Depuis le mois d’avril 2023, le secteur de la ville de Bohain-
en-Vermandois est couvert par le dispositif de l’OPAH 
communautaire, au même titre que les autres communes 
du territoire, suivie et animée par Citémétrie.

1 039 200 €
de subventions 

au total

ANAH
64,38 % 
Ville de Bohain-en-Vermandois
9,69 %
Communauté de Communes
18,46 %
Région et département
7,47 %

SUBVENTIONS

 Mars 2023 : les communes de Bohain-en-Vermandois et Fresnoy-le-Grand 
adhèrent au CAUE (Conseil Architecture Urbanisme Environnement de l’Aisne). 
Cela offre la possibilité aux communes de dessiner les projets par l’appui 
technique d’architectes, d’urbanistes et paysagistes.

 Avril 2023 : les deux communes sont lauréates du dispositif régional 
« Redynamisation centres-villes et centres-bourgs ». Cela leur donne accès à 
une enveloppe fi nancière conséquente pour réaliser des travaux en lien avec les 
commerces de proximité et les aménagements urbains.

La Région a également enclenché la phase de diagnostic des mobilités à 
l’échelle des différents territoires, en partenariat avec la CCPV, devenue Autorité 
Organisatrice de la Mobilité depuis 2021.

PETITES VILLES DE DEMAIN
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 Avril 2023 : signature de la Convention cadre Petites Villes de Demain (PVD) valant Opération de Revitalisation du Territoire 
(ORT) avec les services de l’État, la Communauté de Communes du Pays du Vermandois, Bohain-en-Vermandois et Fresnoy-le-
Grand. Dans cette convention 4 orientations stratégiques se déclinent en actions :

 Maitrise du foncier
 Intensifi cation de l’offre commerciale
 Amélioration du cadre de vie
 Prise en compte de l’environnement

En 2023, la Banque des territoires, en lien avec la Région Hauts-de-France, a fi nancé la réalisation de plusieurs diagnostics 
énergétiques avec le cabinet EGIS sur des bâtiments publics des deux communes et de la CCPV, dont notamment :

Sur Bohain-en-Vermandois : école maternelle Les Torrents, Salle de sport Paul Bernard, Gymnase Yvan Rojo, école primaire 
Berthelot et école maternelle Alavoine

Sur Fresnoy-le-Grand : Groupe scolaire Vatin (maternelle/primaire), Salle de sport Houtch, Salle de sport Lesur et Salle de 
sport Deuza-Chaton

Sur la CCPV : Piscine intercommunale

Les diagnostics énergétiques permettent d’identifi er des bouquets de travaux pertinents pour réduire la consommation énergétique 
des bâtiments et la possibilité d’accéder à un dispositif de fi nancement spécifi que par la Banque des territoires.
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service public
D’ASSAINISSEMENT 
NON COLLECTIF (SPANC)

Les habitations qui ne peuvent être desservies par un réseau 
public de collecte des eaux usées doivent être équipées 
d’une installation individuelle permettant de traiter les 
eaux usées qu’elles génèrent. Ces installations doivent être 
régulièrement contrôlées car les rejets d’eaux usées (toilettes, 
douches, cuisine…) peuvent présenter des risques pour 
l’environnement ou la santé des personnes si l’installation est 
défectueuse ou mal entretenue. Ce contrôle est réalisé par le 
Service Public d’Assainissement Non Collectif (SPANC).

Le SPANC de la Communauté de Communes du Pays du Vermandois exerce, en régie, les missions suivantes :
Contrôle de bon fonctionnement et d’entretien des installations existantes,
Contrôle de conception et de réalisation des installations neuves et réhabilitées,
Contrôle lors de transactions immobilières (un rapport de visite du SPANC de moins de 3 ans doit être fourni à 

l’acheteur avant la signature de la promesse de vente).

40 COMMUNES 
concernées par le SPANC

2 180 INSTALLATIONS 
individuelles

1 CONTRÔLE 
de réhabilitation

45 DIAGNOSTICS DE VENTE
dont 39 non conformes 
et 6 conformes

Sur le territoire, plus de 34% des installations contrôlées sont conformes à la réglementation en vigueur.



53Rapport d’activité 2023

déchets
      MÉNAGERS
Le service déchets poursuit sa stratégie de réduction à la source 
des déchets, d’amélioration du tri et d’optimisation de la collecte.

COLLECTE EN PORTE À PORTE

4 CAMIONS

1 VÉHICULE 
de réserve

24 AGENTS

13 037 BACS 
déchets ménagers

13 003 BACS 
de tri

2 935 INTERVENTIONS
maintenance de bacs

Dotations 
1 073
Échanges
881
Retraits
793
Réparations
188

4 578,080 T SOIT 146,96 KG/HAB

473,477 T

1 963 T SOIT 63,01 KG/HAB

4 442,480 T SOIT 142,94 KG/HAB

498,330 T

 1 912,660 T SOIT 61,54 KG/HAB

TONNAGES COLLECTÉS EN PORTE À PORTE 
(EN T ET EN KG/HAB)

2022

2022

2022

2023

2023

2023

DÉCHETS MÉNAGERS (BACS VERTS)

REFUS EN SORTIE DE CENTRE DE TRI

DÉCHETS RECYCLABLES (BACS JAUNES)

- 2,96 %

+ 5,25 %

- 2,56 %

Les tonnages collectés en porte-à-porte sont considérés 
comme stables, malgré une très légère baisse. Les deux fl ux 
diminuent en proportion équivalente. Cela s’explique par un 
ralentissement de la consommation des ménages en 2023.
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LES POINTS D’APPORTS VOLONTAIRES

186BORNES À VERRE
soit 1 container pour 
168 habitants

52BORNES
textile

37 BORNES COLLECTIVES
déchets ménagers pour 
1 194 badges en service

37 BORNES COLLECTIVES 
pour le tri

1 245,380 T

1 210,960 T

2022

2023
- 2,76 %

LES EXUTOIRES DES DÉCHETS COLLECTÉS

LES DÉCHÈTERIES 

Déchets ménagers : quai de transfert d’Urvillers (02)
Enfouissement à Flavigny-le-Grand (02) : 2 337,443 tonnes (52,62 %)
Valorisation énergétique à Saint-Saulve (59), Maubeuge (59), Monthyon (77), St-Ouen (93) et Créteil (94) : 2 105,037 tonnes (47,38 %)

Tri : centre de tri d’Urvillers (02)
Verre : Everglass à Rozet-Saint-Albin (02)

3 SITES
Bohain-en-Vermandois / 
Joncourt / Vermand

7 AGENTS

83 312

11 150,827 T

97 087

10 305,838 T

2022

2022

2023

2023

FRÉQUENTATION GLOBALE EN DÉCHÈTERIE

TONNES COLLECTÉES EN DÉCHÈTERIE

- 16,53%

- 7,58 %
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36 008 26 562

20 742

45 457 29 044

22 586

2022 2022

2022

2023 2023

2023

FRÉQUENTATION PAR DÉCHÈTERIE

Bohain-en-Vermandois Vermand

Joncourt

+26,24%

+8,89%

+9,34 %

TONNAGES COLLECTÉS EN DÉCHÈTERIES PAR FLUX
10 305,838 TONNES AU TOTAL

2 720,520 T

2 660,780 T

2 315,720 T

1 059,900 T

594,080 T

264,581 T

1,316 T

309,920 T

217,820 T

13,483 T

66,710 T

18,890 T

0,500 T

58,060 T

0,900 T

1,486 T

0,450 T

0,722 T

TAUX DE VALORISATION HORS GRAVATS 
65,8%

COMMUNES ÉLUS 25/01/2023 04/04/2023 12/09/2023 05/12/2023

AUBENCHEUL-AUX-BOIS M. Francis PASSET

BELLICOURT M. Marcel LECLÈRE

BOHAIN-EN-VERMANDOIS

M. Patrick NOIRET

Mme Myriam PICARD

Mme Sylvie ROY

ÉTAVES-ET-BOCQUIAUX M. Michel QUÉREL

ÉTREILLERS M. Jean-Michel MARIN

FONTAINE-UTERTE M. Laurent DOGNA

FORESTE M. Jean-Baptiste 
FOUQUIER D’HÉROUEL

FRESNOY-LE-GRAND M. Michel CAILLE

GERMAINE M. Ludovic NICAUD

ÉTAT DE PRÉSENCE COMMISSIONS DÉCHETS MÉNAGERS ET ASSIMILÉS
Su

ite
 d

u 
ta

bl
ea

u 
pa

ge
 su

iv
an

te
 Présent(e) Excusé(e) Absent(e)

Compte tenu de l’importance et du nombre de décisions à prendre, la commission s’est réunie à plusieurs reprises.
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ÉTUDE PRÉALABLE À L’INSTAURATION D’UN TRI À LA SOURCE DES BIODÉCHETS
Dans cette démarche de réfl exion, un bureau d’étude a accompagné les collectivités 
membres de Valor’Aisne :

Octobre 2022 : état des lieux (rapport de phase 1)
4 avril 2023 : étude des scénarios (rapport de phase 2)
29 juin 2023 : réunion sur les possibilités de mutualisation de moyens entre collectivités
5 septembre 2023 : présentation du plan d’actions (rapport de phase 3)

ECOCITO
Mise en ligne de la nouvelle plateforme permettant aux habitants d’enregistrer leur véhicule, dans le cadre de la mise en 
place du contrôle d’accès en déchèterie. Un publipostage a été adressé à l’ensemble des usagers.

CONTRÔLES DE PRÉ-COLLECTE
Intensifi cation des contrôles de pré-collecte (1 agent), participation à toutes les caractérisations organisées par Valor’Aisne.

BORNES À VERRE
Décembre 2023 : lancement d’une consultation pour l’acquisition de bornes à verre.
Objectif : maintenir et améliorer le geste de tri avec un matériel propre et une signalétique claire.

COLLECTE EN PORTE-À-PORTE
En concertation avec le personnel, 11 tournées sur 16 sont passées en mono-ripeur en raison de la baisse du taux 
de présentation des bacs de déchets ménagers. Cette décision a pour objectif de maîtriser les dépenses de collecte.

2022

2023

ÉVOLUTION DU TAUX DE REFUS DE TRI 
EN ENTRÉE DE CENTRE DE TRI

- 21,73%
16,11 %

12,61 %

LES FAITS MARQUANTS

POURSUITE DES TRAVAUX DE LA NOUVELLE DÉCHÈTERIE 
DE BOHAIN-EN-VERMANDOIS
Réalisation de la signalétique, préparation du déploiement de nouvelles fi lières 
(gravats à concasser, plâtre, jouets, articles de bricolage et de jardinage, évolution de 
la fi lière DEA : déchets d’équipement et d’ameublement multi-matériaux et bois).

COMMUNES ÉLUS 25/01/2023 04/04/2023 12/09/2023 05/12/2023

GOUY M. Jean-Louis FALEMPIN

HARGICOURT M. Roland HOCQUET

JONCOURT M. Bernard GOBAUX

LEMPIRE M. Thierry CORNAILLE

MONTIGNY-EN-ARROUAISE M. Christophe PARENT

PONTRU M. Jean-Pierre LOCQUET

RAMICOURT M. Jean-Luc MILHEM

SEQUEHART M. Philippe RÉMY

VAUX-EN-VERMANDOIS M. Philippe THOMAS

VENDHUILE M. Xavier PASSET

VILLERET M. Michel MARIÉ
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Nettoyage d’une partie des bornes à verre du territoire
Intervention de la balayeuse dans 6 communes
110 prestations de tontes et de taille d’espace verts dans les 
communes

MATÉRIEL
Acquisition de matériel supplémentaire à disposition des communes 
en 2023 : 
• 36 barrières Vauban avec leur plateau de transport
• 12 tables en bois
• 24 bancs en bois

Une communication a été lancée auprès des communes pour 
rappeler l’aide matérielle dont elles peuvent bénéfi cier.

146 conventions de prêt de matériel réalisées pour les communes et 
les associations (+47,5% par rapport à 2022) :

service
    TECHNIQUE

Stands 
27
Grille d’exposition
23
Barrières Vauban
21
Chapiteaux
22
Mini-bus
6
Matériel divers (tables, bancs, panneaux routiers)
47

57
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NOTE
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NOTE
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